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1. Lettera di presentazione del Bilancio Sociale 2025  
 
Care socie e cari soci,   
questo è il Bilancio Sociale di un’annata importante e significativa per la nostra cooperativa sociale. 
E’ il bilancio sociale collegato al 40° bilancio civilistico che la cooperativa si appresta ad approvare, 
depositare e pubblicare. 
 Il Bilancio Sociale è la restituzione pubblica ai soci e ai vari “portatori di interesse” (”stakeholders”) di quello 
che la cooperativa ha svolto nel corso dell’ultimo anno solare nel perseguimento dei suoi scopi sociali. 
 Nell’anno appena trascorso abbiamo proseguito la collaborazione con Offertasociale e i Comuni del 
Vimercatese nella messa a disposizione di postazioni per inserimenti di inclusione sociale e percorsi di 
tirocinio formativo/lavorativo. Alcuni percorsi di inserimento presso la nostra cooperativa sono giunti al 
termine. Alcune persone hanno iniziato un nuovo percorso di tirocinio. 
 E’ motivo di soddisfazione sapere che alcuni dei “nostri ragazzi” hanno raggiunto il traguardo di 
un’assunzione a tempo indeterminato in aziende esterne. 
 Non mi stancherò mai di dire che la nostra cooperativa è solo uno strumento a disposizione del territorio 
e delle persone che lo abitano, i veri attori protagonisti sono le persone inserite che mettono impegno, 
sforzo, sacrificio e costanza per il raggiungimento di uno scopo. Forti del radicamento con la comunità 
concorezzese e il territorio vimercatese e dell’impegno profuso dai soci e dagli amici sostenitori della 
cooperativa mediante l’associazione di volontariato Capannone Solidarietà possiamo dirci soddisfatti del 
lavoro svolto e dei traguardi raggiunti, sapendo che c’è ancora molto da fare in un mondo lavorativo e non 
solo che è sempre più in rapida e continua evoluzione.  
Un doveroso ringraziamento va a tutte le persone che aiutano la nostra cooperativa e l’associazione al 
perseguimento dei fini contenuti nei propri statuti sociali.  
 Menzione particolare è rivolta ai soci volontari della cooperativa e della associazione che gratuitamente, 
instancabilmente e pazientemente supportano la gestione di questa importante realtà sociale da 40 anni 
unitamente ai membri dei Consigli di Amministrazione e dei Consigli Direttivi che si sono susseguiti in tutti 
questi anni per rendere la cooperativa più bella, accogliente e funzionale creando i migliori presupposti 
possibili per mettere a disposizione dei propri “accolti” un ambiente confortevole e un clima lavorativo 
realmente inclusivo. 
 Un ricordo riconoscente, affettuoso e particolare va ai numerosi soci volontari e persone accolte che nel 
corso degli ultimi mesi ci hanno lasciati. 
 Ringrazio da ultimo chi ha recuperato con impegno e cura il materiale necessario per la redazione di 
questo importante documento che ci permette di meglio capire la nostra realtà sociale. Nella speranza di 
avervi fornito un’immagine fedele del nostro operato, vi ringrazio per la paziente presenza e vi consegno 
questo importante strumento di lettura e analisi.  
 Vi aspettiamo da giugno a dicembre prossimi agli incontri che abbiamo pensato per festeggiare con la 
comunità concorezzese il nostro 40° compleanno. 
  

Alessandro Magni  
 presidente 
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2. Nota metodologica e informazioni generali sull’ente 

Per la redazione del bilancio sociale sono stati effettuati da parte del cda incontri di verifica e 
approfondimento con i soci lavoratori, i soci volontari e utenti dei servizi. 

Questo bilancio sociale è approvato dall'assemblea della cooperativa e   
pubblicato sul sito web della cooperativa. 

 La comunicazione della pubblicazione è inviata a tutti i portatori di interesse: dipendenti, clienti e 
fornitori, soci, e agli enti pubblici con i quali la cooperativa collabora. 

Il bilancio sociale secondo normativa è reso pubblico mediante deposito al registro imprese. 

Dal punto di vista normativo i riferimenti sono: 

- Decreto attuativo del Ministero della Solidarietà Sociale del 24/01/08 

- Delibera della giunta regionale della Lombardia n.5536/2007 

Questo bilancio è stato redatto in particolare secondo i riferimenti del Decreto del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali del 04/07/2019: Adozione delle linee guida per la relazione del bilancio sociale 
degli enti del Terzo Settore. 

Viene predisposto, approvato e depositato ai sensi dell’art.9 D.lgs 112/2017 in quanto compatibile. 

I principi che hanno guidato la redazione del presente documento sono stati i seguenti: rilevanza, 
completezza, trasparenza, neutralità, comparabilità, competenza di periodo, chiarezza, veridicità e 
attendibilità. 
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3. Informazioni generali 

Nome dell’ente 
IL CAPANNONE COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA 
SOCIALE 

Codice fiscale 08471600158 

Partita IVA 00909420960 

Forma giuridica e 
qualificazione ai sensi del 
codice del Terzo settore 

Cooperativa Sociale di tipo A + B (mista) al momento attiva 
parte B 
Disciplina modello Srl, qualifica impresa sociale di diritto 

Indirizzo sede legale Via Oreno, 6/B - 20863 - CONCOREZZO (MB) -  

N° Iscrizione Albo Delle 
Cooperative A109810 

Telefono  039 6049564 

Fax 0396049564 

Sito Web www.ilcapannone.org 

Email ilcapannone@libero.it; 

Pec ilcapannone@pec.it 

Codici Ateco 82.92.20 

 

3.1 AREE TERRITORIALI DI OPERATIVITÀ 

Fin dal 1986, anno di nascita, la cooperativa è ubicata nel Comune di Concorezzo. 
Il suo radicamento nel territorio è sempre stato un elemento fondante della cooperativa che ha permesso 

il suo consolidamento e il suo sviluppo.  
 
I servizi che la cooperativa propone, in particolare l’inserimento lavorativo di 
persone svantaggiate, si estendono a tutti i comuni del vimercatese 
convenzionati con l’Azienda speciale consortile di servizi alla persona 
“Offertasociale” e negli anni hanno abbracciato anche realtà non inserite 
nell’ambito di riferimento.  
La prevalenza degli inserimenti proviene dai comuni di Agrate, Concorezzo e 
Vimercate. 
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3.2 VALORI E FINALITÀ PERSEGUITE (MISSIONE DELL'ENTECOME DA STATUTO/ATTO COSTITUTIVO) 

Si riporta nel paragrafo “Attività statutarie” uno stralcio dello Statuto della Cooperativa la quale nel mese 
di novembre 2025 ha aggiornato alcuni articoli in base alle nuove disposizioni di legge.In particolare, la 
Cooperativa, riconosciuta inizialmente come cooperativa di tipo B ai sensi della legge 381/1991 
(inserimento lavorativo di persone svantaggiate) ha successivamente ampliato l’oggetto dello statuto nel 
2014 inserendo anche la possibilità di svolgere attività tipiche di una cooperativa sociale di tipo A (art.1 
legge n. 381/91) idonea alla gestione di servizi sociosanitari ed educativi. Nel novembre 2025 la 
Cooperativa ha aggiornato il testo dello statuto sociale (anche su impulso dei revisori di 
Confcooperative), si approfondirà nei prossimi paragrafi in merito, resta la tipologia di cooperativa 
sociale con previsione di scopi e attività di tipo B che di tipo A. 

Attualmente la cooperativa esercita l’attività di tipo B. 
Secondo il testo dello statuto la Cooperativa, non ha scopo di lucro; suo fine, in linea con quanto indicato 
dalla legge 381/91, è il perseguimento dell’interesse generale della comunità alla promozione umana e 
all’integrazione sociale dei cittadini attraverso: 
a) la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi; 
b) lo svolgimento di attività d’impresa finalizzate all’inserimento ed all’integrazione sociale e lavorativa di 
persone svantaggiate. 
 
Affinché l’inserimento lavorativo possa realizzarsi, la cooperativa attua percorsi educativi e di assistenza 
ed accompagnamento alle persone svantaggiate con l’obiettivo di conseguire contestualmente una 
progressiva integrazione sociale.  
A tal fine la cooperativa garantisce che lo svolgimento delle attività destinate all’inserimento lavorativo sia 
funzionalmente collegato alla gestione dei servizi educativi.  
La cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimento cooperativo mondiale ed in 
rapporto ad essi agisce.   
La Cooperativa, al fine di garantire il corretto perseguimento dell’oggetto sociale, recepisce il codice 
della Qualità Cooperativa, dei Comportamenti Imprenditoriali e della Vita Associativa di Federsolidarietà 
Confcooperative.  

La Cooperativa intende realizzare i propri scopi sociali mediante il coinvolgimento delle risorse della 
comunità e in speciale modo di volontari ed enti con finalità di solidarietà sociale, attuando – con 
l’apporto dei soci lavoratori – l’autogestione responsabile dell’impresa. 
 
La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini speculativi tramite la gestione in forma associata 
dell’impresa che ne è l’oggetto, dando continuità di occupazione lavorativa ai soci alle migliori condizioni 
economiche, sociali e professionali.  
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Al fine del raggiungimento degli scopi sociali e mutualistici, i soci instaurano con la cooperativa un 
ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o autonoma, o in qualsiasi altra formativi compresi i 
rapporti di collaborazione coordinata non occasionale. Le modalità di svolgimento delle prestazioni 
lavorative dei soci sono disciplinate da un apposito regolamento ai sensi dell'articolo 6 della legge 3 
aprile 2001, n. 142. 

La cooperativa si propone anche di far conseguire ai propri soci fruitori i servizi che costituiscono oggetto 
della propria attività. Nella costituzione e nell’esecuzione dei rapporti mutualistici, gli amministratori 
devono rispettare il principio di parità di trattamento nei confronti dei soci. In funzione della quantità e 
della qualità dei rapporti mutualistici, la parità di trattamento deve essere rispettata anche nella 
ripartizione dei ristorni. 
La Cooperativa può svolgere la propria attività anche con terzi.  
La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative Italiane.  
 

3.3 ATTIVITÀ STATUTARIE INDIVIDUATE E OGGETTO SOCIALE (ART. 5 DL N. 117/2017 E/O 
ALL'ART. 2 DL LEGISLATIVO N. 112/2017 O ART. 1 L. N. 381/1991) 
 

Considerato lo scopo mutualistico della Società, così come definito all'articolo precedente, nonché i 
requisiti e gli interessi dei soci come più oltre determinati, la Cooperativa ha come oggetto:  

a) la gestione dei servizi sociosanitari e educativi 

b) la gestione, temporanea o stabile, in proprio o per conto terzi di attività finalizzate all'inserimento 
lavorativo di persone disabili, emarginate, disadattate anche tramite l'addestramento professionale, 
l'eventuale preparazione tecnica e l'utilizzo del tirocinio guidato. 

La Cooperativa, per stimolare e favorire lo spirito di previdenza e di risparmio dei soci, potrà istituire una 
sezione di attività, disciplinata da apposito regolamento approvato dall'Assemblea, per la raccolta di 
prestiti limitata ai soli soci ed effettuata esclusivamente ai fini del raggiungimento dell'oggetto sociale. È 
in ogni caso esclusa ogni attività di raccolta di risparmio tra il pubblico. 

Di seguito un estratto delle attività che la cooperativa può svolgere ai sensi dell’art.4 dello statuto. 

La Cooperativa ha come oggetto:   

Attività di tipo A: 

a) la gestione dei seguenti servizi sociosanitari ed educativi: 

- servizi di riabilitazione;  

- gestione di centri diurni e residenziali di accoglienza e socializzazione;  

- consulenza e orientamento psicopedagogico;  

- orientamento scolastico;  
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- sostegno psicologico e pedagogico alle famiglie ed alle scuole;  

- servizi, anche di natura sanitaria, di assistenza, sostegno e riabilitazione a carattere domiciliare; 

- gestione di ludoteche e centri educativi di aggregazione sociale; 

- gestione di strutture di accoglienza per persone anziane autosufficienti e non, ai minori, ai giovani 
portatori di handicap ed ai possibili utenti in posizione di "svantaggio" fisico e/o psicologico;  

- attività di valorizzazione dei beni ambientali e culturali;  

- svolgimento di servizi di carattere formativo e culturale anche finalizzati alla prevenzione degli stati 
di disagio e delle devianze minorili; 

- gestione di asili nido; 

- Servizio di baby parcking; 

- Servizio tipo informagiovani e informa cittadino; 

- gestione di centri diurni ed altre strutture con carattere animativo finalizzate al miglioramento 
della qualità di vita, nonché altre iniziative per il tempo libero, la cultura ed il turismo sociale; 

- sostegno e/o assistenza ai malati di mente; 

- sostegno ai portatori di disabilità 

- gestione di case protette, comunità alloggio; 

- Formazione professionale ai sensi della l.53/2003 e successive modifiche, formazione scolastica 
come competenze trasversali e/o alternanza scuola-lavoro; 

- formazione extrascolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 
scolastico  e formativo, ad al contrasto della povertà educativa; 

 

Attività di tipo B: 

b) la gestione, temporanea o stabile, in proprio o per conto terzi di attività finalizzate all’inserimento 
lavorativo di persone disabili, emarginate, disadattate anche tramite l’addestramento 
professionale, l’eventuale preparazione tecnica e l’utilizzo del tirocinio guidato, e in particolare: 

1) Gestione di laboratori e strutture in genere per la produzione e la commercializzazione di beni 
e servizi, di manufatti in genere e di altri prodotti derivanti dalla attività varie della cooperativa, 
curando la creazione di ambienti non emarginanti ed una più umana organizzazione del lavoro; in 
particolare eseguire lavorazioni in conto terzi in:  

- assemblaggi (manuali o con l’ausilio di attrezzature pneumatiche) di particolari meccanici o 
elettrici (sottocomponenti, semilavorati o prodotti finiti); 
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- conteggio (manuale o con bilance conta pezzi di precisione);  

- confezionamenti di articoli particolari in buste termosaldate e/o in scatole;  

- applicazione di etichette con codice a barre su particolari o confezioni (sacchetti o scatole)  

- assemblaggi di cataloghi; 

-lavorazioni meccaniche varie; 

2) Promozione di iniziative di promozione umana e culturale rivolte alle persone, alle famiglie e ai 
soggetti direttamente e indirettamente coinvolti;  

3) servizi di pulizia e manutenzione degli ambienti sia pubblici che privati, compresi gli uffici, le 
abitazioni, le strade; pulizia magazzini e piazzali, raccolta rifiuti (pulitori, netturbini e simili),gestire 
impianti di raccolta, smaltimento, recupero e trattamento rifiuti di ogni genere e di ogni tipo, 
nonché attività relative alla raccolta differenziata dei rifiuti, anche di comunicazione/informazione; 
stipulare convenzioni con enti pubblici e con enti privati per le su elencate attività;  

4) servizio di trasporto di persone, merci o cose anche per conto terzi;  

5) facchinaggio e tutte le attività preliminari e di complemento al facchinaggio stesso compreso: 
legatura, pesatura, accatastamento, imballaggio, presa in consegna, recapito in loco, ecc.;  

6) gestione, manutenzione di impianti a destinazione collettiva: parcheggi pubblici e privati a 
pagamento; 

12) prestazione di servizi per enti privati e pubblici; 

17) distribuzione di pasti precotti, gestione mense e self-service all’interno delle strutture ricettive, 
aziendali e pubbliche; 

19) gestione di bar e punti di ristoro; 

 

Le attività storiche iniziate con la sua costituzione della cooperativa e che negli anni si sono 
consolidate consistono prevalentemente in: 

1. assemblaggi di componenti elettrici e meccanici; 

2. confezionamento di componenti idraulici, meccanici e tessili; 

3. sostegno ai disabili,  

4. trasporti in forza di convenzione con il comune di Concorezzo. 

 
La ricerca da parte dei componenti del CdA di attività nuove che permettano il mantenimento degli 
attuali livelli di inserimento lavorativo di persone svantaggiate è uno degli impegni a cui ci si è 
maggiormente dedicati.  
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3.4 AMBITI DI ATTIVITA’ DELLA COOPERATIVA 

Gli ambiti dell’ attività della cooperativa sono: 

 

Assemblaggio componenti idraulici e meccanici.  

L’area dell’assemblaggio e del confezionamento è quella che più rappresenta il 
nucleo dell’attività della cooperativa. 

 

 

Confezionamento di piccoli kit per allestimenti nautici e idraulici con   sigillatura 
a caldo 

In tale ambito viene svolta la gran parte dell’attività produttiva de “Il Capannone 
“, con il lavoro fianco a fianco dei lavoratori dipendenti, dei soggetti in 

inserimento e dei volontari. Dopo l’inserimento gli utenti iniziano la loro attività di tirocinio lavorativo 
mediante l’apprendimento professionale e la competenza tecnica del lavoro in azienda dell’attività della 
cooperativa. 
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3.5 ALTRE ATTIVITA’ SVOLTE IN MANIERA SECONDARIA/STRUMENTALE 

Servizio trasporto protetti. 

Grazie alla convenzione stipulata con il comune di Concorezzo è 
proseguito il servizio di trasporto Protetti, al fine di accompagnare le 
persone frequentanti il Centro Diurno Disabili S. Eugenio di Concorezzo 
dal proprio domicilio al centro diurno stesso e viceversa.  

Il Cda sta valutando anche l’attivazione di altre convenzioni di importo minore in ambito trasporti. 

 

 

Consegna pasti a domicilio ad anziani e disabili  

   In convenzione con il comune di Concorezzo la cooperativa si           

  occupa della consegna pasti ad anziani e disabili dal lunedì al sabato. 

 
 
 
                                
 
 

 
3.6 COLLEGAMENTI CON ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE (INSERIMENTO IN RETI, GRUPPI DI IMPRESE 
SOCIALI...) 
 
La cooperativa storicamente ha aderito alla centrale cooperativa Confcooperative ed al Consorzio 
Cooperative Solidarietà e Lavoro (per la gestione servizio di contabilità e paghe); tali organizzazioni 
operano nel settore della cooperazione sociale, con lo scopo di favorire e sostenere l’attività del terzo 
settore e di promuovere i valori etici e sociali del movimento cooperativo, quali la dignità del lavoro e la 
centralità della persona. 
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3.7 STORIA DELL’ORGANIZZAZIONE 

    La Cooperativa sociale Il Capannone, nasce nel 1986, da un progetto sperimentale della Cooperativa 
Nibai di Cernusco sul Naviglio (MI), in collaborazione con la direzione della sede di Brugherio della Candy 
Srl. L’ideazione e la realizzazione del progetto sono connessi alla presenza nel territorio di Concorezzo del 
Centro S. Eugenio la cui funzione principale è quella di ospitare durante le ore diurne con il rientro in 
famiglia nel tardo pomeriggio, gli utenti non autosufficienti e diversamente abili, permettendo così alle 
famiglie di assolvere gli impegni lavorativi e di svolgere le attività quotidiane.  
 
Tale realtà era rivolta ad utenti che non potevano svolgere mansioni lavorative di alcun genere e quindi 
impossibilitati a frequentare un ambiente di lavoro tradizionale.  

All’interno del Centro vi erano però anche diverse persone con potenzialità lavorative nascoste che se 
correttamente sostenute, stimolate e formate potevano svolgere alcune attività utili soprattutto al loro 
sviluppo e alla loro crescita. La cooperativa poteva perciò rappresentare uno sbocco per sperimentare le 
reali capacità lavorative di queste persone. 

 Pertanto, pur in assenza di una normativa precisa che regolamentasse iniziative del genere si costituì la 
Cooperativa che inizialmente si dichiarava di “Solidarietà Sociale”. 

A seguito della emanazione della legge n. 381/1991 la cooperativa modifica il proprio statuto 
adeguandolo alla nuova normativa.  

 
Le tappe fondamentali della storia della cooperativa possono essere riassunte come segue:  

 

1986 fondazione Cooperativa “Il Capannone”,  

con sede in via Toti n.1 a Concorezzo. Primo presidente Sig. Arosio Mario;  

 

 
  
1992 elezione alla carica di Presidente  
della Cooperativa il sig. Ambrogio Brambilla  
il già volontario della stessa.     
 

                                            

                                                                         

1993 approvazione nuovo statuto, redatto a fronte della nuova legislazione costituita 
dalle leggi n. 381 del 1991. La cooperativa trasferisce la sede legale e l’attività nella 
nuova struttura in via Oreno sempre a Concorezzo;  
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2004 stesura nuovo statuto della Cooperativa, a seguito della riforma del diritto 
societario; 

 

 

2005, , la Cooperativa viene insignita dell’onorificenza, conferita dal Comune di 
Concorezzo, denominata “Ago D’Oro” a riconoscimento dell’impegno sociale proferito 
durante gli anni di operatività;  

 

 

2008 elezione terzo presidente della Cooperativa, Sig. Giancarlo Brambilla rimasto in 
carica sino al mese di luglio 2017; 

 

 

 

2014 ampliamento dell’oggetto sociale che permetterà alla cooperativa di estendere le 
aree di intervento e aumentare le possibilità lavorative; 

 

   2015 Iscrizione al Fondo Sanitario Integrativo cooperativo società di mutuo soccorso 
per garantire ai dipendenti di poter usufruire dell’assistenza sanitaria integrativa; 

 

 

2016 Trentesimo anniversario di costituzione della cooperativa. Si è allestita una mostra, e realizzati due 
Convegni aperti al territorio ed un pranzo sociale; 

 

 2017 elezione presidente il sig. Eugenio Meregalli e nuovo Consiglio di 
amministrazione; 

 

2019 dimissioni del Presidente Eugenio Meregalli. Elezione de il sig. Alessandro Magni 
presidente, Davide Gadeschi vicepresidente ed insediamento del nuovo Consiglio di amministrazione; 

 



                                                                         
                                                                             
  
 

 

Iscrizione Albo Regionale Sez. B n° 60   Codice fiscale 08471600158     Il_Capannone_Coop_Sociale 
Decreto/determina Albo Regionale   Partita I.V.A. 00909420960 
n° 56099 (del 23/03/1994)     Capitale sociale € 4.425,00    Il Capannone Cooperativa 
Iscrizione Albo Nazionale Società    IBAN: IT54K0845332980000000229436   Sociale di Solidarietà 
Cooperative A109810 (del 14/03/2005)   BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI MILANO    
Registro Imprese di Monza e Brianza    Fatturazione elettronica: SDI: KRRH6B9    www.ilcapannone.org 
08471600158 – REA MB 1231029    ilcapannone@pec.it     info@ilcapannone.org 

 
16 

2020 inserimenti nuovi componenti nel CdA; 

 

 

2024 attivazione prima convenzione art.14 

 

 

2025 conferma cariche componenti Cda, nominando Alessandro Magni presidente del CdA 
e Laura Ortolina quale vicepresidente ed attribuendo i poteri agli stessi. 

 

 

Stesura nuovo statuto della Cooperativa per adeguamento a fronte di recenti modifiche  normative ( in 
particolare circa ristorni e cda) e con l’occasione precisazioni circa denominazione, oggetto, durata, 
modalità e termini di convocazione etc. 

 

4. Struttura, Governo e Amministrazione 

4.1 CONSISTENZA E COMPOSIZIONE DELLA BASE SOCIALE/ASSOCIATIVA 

Tutti i lavoratori della cooperativa fanno parte della compagine sociale.  

Al 31/12/2025 la compagine sociale è costituita da n.17 soci, suddivisi secondo le tipologie di seguito 
visualizzate:     

Numero  Tipologia soci  
11 Soci cooperatori lavoratori  
6 Soci cooperatori volontari  
0  Soci cooperatori fruitori  
0  Soci cooperatori persone giuridiche  
0 Soci f. Jeremie  
0 altro  
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4.2 SISTEMA DI GOVERNO E CONTROLLO, ARTICOLAZIONE, RESPONSABILITÀ E COMPOSIZIONE 
DEGLI ORGANI 

4.2.1 Dati amministratori – CDA 

 

Nome e 
Cognome 
amministrato
re  

Rappresent
ante di 

persona 
giuridica – 

società  

Sesso  Età  Data nomina  

Eventua
le 

grado 
di 

parentel
a con 

almeno 
un altro 
compo
nente 
C.d.A.  

Numero 
mandati 

Ruoli 
ricoperti in 
comitati per 
controllo, 
rischi, 
nomine, 
remunerazi
one, 
sostenibilità 

Presenza 
in C.d.A. di 
società 
controllate 
o facenti 
parte del 
gruppo o 
della rete 
di 
interesse  

Indicare se ricopre 
la carica di 
Presidente, vice Pre   
sidente, 
Consigliere 
delegato, 
componente, e 
inserire altre 
informazioni utili  

Alessandro 
Magni  Sì  Maschio  52 15/05/2025  -  3  No  No  presidente  

Gadeschi 
Davide  No Maschio  57 15/05/2025  -  3  No  No  consigliere  

Piazza   
No  Maschio  65 15/05/2025  -  2 No  No  consigliere  

Paolo  

Maino 
Giovanni  No  Maschio  77 15/05/2025  -  3 No  No  consigliere  

Ortolina   
Si  Femmina  45 

15/05/2025 
09/06/2025
VP   

-  3 No  No  vicepresidente 
Laura  

Ronchi 
Alessandro  No  Maschio  72 15/05/2025  -  3  No  No  consigliere  

Beretta   
No  Maschio  70 15/05/2025  -  3 No  No  consigliere  

Felice 
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4.3 DESCRIZIONE TIPOLOGIE COMPONENTI CDA:    

 
Numero  Membri CdA  
7  totale componenti (persone)  
6  di cui maschi  
1  di cui femmine  
0  di cui persone svantaggiate  
7  di cui persone normodotate  
3  di cui soci cooperatori lavoratori  
4  di cui soci cooperatori volontari  
0  di cui soci cooperatori fruitori  
0  di cui altri soci (f. Jeremie)  
 
 
4.4 MODALITÀ DI NOMINA E DURATA CARICA 

Il Consiglio di amministrazione attualmente in carica è stato nominato dall’assemblea dei soci il 15 maggio 
2025 ed è composto da n.7 membri: Alessandro Magni, Davide Gadeschi, Alessandro Ronchi, Felice 
Beretta, Maino Giovanni, Ortolina Laura e Paolo Piazza fino alla scadenza con l’approvazione del bilancio 
2027. 

Successivamente il neoeletto CdA in data 09/06/2025 ha determinato le cariche e i poteri, nominando 
Alessandro Magni presidente del CdA, Laura Ortolina a vicepresidente ed attribuendo gli poteri agli stessi. 

 L’assemblea conferma l’assenza di compenso di amministratori. 

Gli Amministratori durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. 

Il Consiglio elegge il Presidente ed il Vicepresidente, se non ha già disposto in merito l’assemblea.  
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4.5 NUMERO DI CDA DELL’ANNO /PARTECIPAZIONE  

I cda nell'anno 2025 sono stati 6 con una partecipazione quasi totalitaria dei sette componenti. 

4.5.1 Partecipazione dei soci e modalità (ULTIMI 3 ANNI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gli ultimi anni hanno visto una maggior partecipazione dei soci all’assemblea in quanto la cooperativa ha 
scelto di convocare l’assemblea nel tardo pomeriggio così da coinvolgere il maggior n. di soci. 
La percentuale dei soci che hanno partecipato alle assemblee negli ultimi 3 anni è stata del 87%. 

Anno  Assemblea  Data  Punti OdG  % % 
partecipaz.  deleghe  

2023 ordinaria  26/05/2023 1) approvazione bilancio 2022 con 
nota integrativa  
e delibere relative  

86 13 

2) Approvazione bilancio sociale anno 
2022  
3) Varie ed eventuali  

2024 ordinaria  22/05/2024 1) approvazione Bilancio 2023 con 
nota integrative  
delibere relative  

86 14 

2) Approvazione bilancio sociale anno 
2023  
3) Varie ed eventuali 
  
  

2025 ordinaria 15/05/2025 1) approvazione Bilancio 2024, con  
nota integrative e delibere relative  

100 0 

2) Approvazione bilancio sociale anno 
2024  
3) Nomina Nuovo Consiglio di 
amministrazione, determina numero 
consiglieri e nomina consiglieri; 
4)Varie ed eventuali 

straordinaria 07/11/2025 1)modifica denominazione in Il 
Capannone cooperativa sociale 
  impresa sociale, modifica durata 
società; 

76 1.76 

2)modifica oggetto sociale, 
adeguamento dello statuto  
alle vigenti disposizioni di legge 
relative alla disciplina dei ristorni, 
all’organo amministrativo e di 
controllo; al bilancio sociale e altre 
previsioni disposte dai D.lgs112/17 e 
117/17; modifica ai termini delle 
convocazioni dei soci; 
3)precisazione e aggiornamenti di 
altre clausole statutarie 
4)delibere inerenti e conseguenti 
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4.6 TIPOLOGIA ORGANO DI CONTROLLO 

Non è presente l’organo di controllo 

4.7 MAPPATURA DEI PRINCIPALI STAKEHOLDER 

Tipologia di stakeholder: 

 

Tipologia   
Stakeholder  

Modalità coinvolgimento  Intensità  

Personale  Ci sono state specifiche riunioni sul 
comportamento da tenere in base alle normative 
relative sicurezza nei luoghi di lavoro, alla 
pandemia oltre alle normali riunioni organizzative 
aventi come oggetto l’attività della cooperativa.  

3 - Co-progettazione  

Soci  Convocazione dell'assemblea quale organo 
principale della Cooperativa con il compito di 
orientare e discutere sulle scelte della società, 
anche in ordine alla nomina del CdA  

3 - Co-progettazione  

Finanziatori  Informazione attraverso l'invio del bilancio sociale  1 - Informazione  

Clienti/Utenti  aggiornamento periodico dell'andamento della 
cooperativa e invito ad iniziative sociali 
organizzate dalla stessa (Cene e gite)  

1 - Informazione  

Fornitori   aggiornamento periodico dell'andamento della 
cooperativa e invito ad iniziative sociali 
organizzate dalla stessa  

1 - Informazione  

Pubblica  
Amministrazione 

Programmazione ed effettuazione degli 
 inserimenti lavorativi previsti con 
 aggiornamento periodico su percorso 
 educativo come da progetto  
personalizzato. Partecipazione a convegni ed 
iniziative indette dai comuni del territorio 
Vimercatese. 
  
 

3 - Co-progettazione  
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Collettività Coinvolgimento nella programmazione 
 progettazione e realizzazione delle attività svolte  
sul territorio. Soggetti coinvolti:  
Associazione Capannone Solidarietà,  
 Azienda Speciale Consortile Offerta Sociale,  
CAI Concorezzo 
 

3 - Co-progettazione  

Percentuale di Partnership pubblico: 32,00%  
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4.9 TIPOLOGIA DI COLLABORAZIONE 
 

Descrizione 

 

Tipologia 
soggetto 

Tipo di 
collaborazione 

Forme di 
collaborazione 

Azienda 
speciale 
consortile 
 

Altro Convenzione progettazione e 
attuazione degli 
inserimenti lavorativi 
di persone 
svantaggiate 

Comune di 
Concorezzo 
 

Comune Convenzione Servizio trasporto 
protetti 
accompagnamento 
disabili Centro 
Diurno, servizio 
distribuzione pasti. 

Comune di 
Arcore 

Comune Incarico con 
determina 

Servizio trasporto 
protetti 
accompagnamento 
disabili Centro Diurno 
 

4.10 PRESENZA SISTEMA DI RILEVAZIONI DI FEEDBACK 

Nell’anno 2025 non vi è stata diretta somministrazione di questionari ai dipendenti, ai volontari ed in forma 
semplicata agli utenti in formazione ed ai familiari. 
Il Cda ha però approfondito alcuni aspetti a fronte degli esiti dei questionari degli anni passati, per mitigare 
ove possibile le criticità sulla comunicazione tra i vari componenti della cooperativa  
Sono infatti stati organizzati diversi incontri di approfondimento per l’organizzazione e l’ordine degli spazi 
di lavoro, promemoria sui comportamenti consoni ai luoghi di lavoro e all’etica della cooperativa, 
auspicando anche un miglioramento delle relazioni interne, promuovendo la collaborazione e nell’ottica 
di un ambiente di lavoro più positivo e produttivo. 
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5. Persone che operano nell’ente 

5.1 TIPOLOGIE, CONSISTENZA E COMPOSIZIONE DEL PERSONALE (RETRIBUITO O VOLONTARIO) 

La cooperativa si avvale al 31/12/2025 di n. 11 lavoratori subordinati nelle attività previste alla lettera b, 
dell’art.1 della l. 381/91. Tutti i 11 occupati sono soci lavoratori di cui n. 5 in condizione di svantaggio. 
Nell’analisi e nelle tabelle che seguono si esaminala forza lavoro di tipo subordinato per la cooperativa 
Si anticipa che vi sono inoltre dei soggetti coinvolti nei tirocini socializzanti dei quali e stata effettuata 
regolare cob con costi sostenuti dai soggetti proponenti. 

5.1.1 Occupazioni/Cessazioni 

N. Occupazioni 

11 Totale lavoratori subordinati 
occupati anno di riferimento 

7 di cui maschi 

4 di cui femmine 

2 di cui under 35 

5 di cui over 50 

 

5.1.2 Assunzioni/Stabilizzazioni 

N. Assunzioni  N. Stabilizzazioni 

0 Nuove assunzioni anno di 
riferimento* 

 0 Stabilizzazioni anno di riferimento* 

0 di cui maschi  0 di cui maschi 

0 di cui femmine  0 di cui femmine 

0 di cui under 35  0 di cui under 35 

0 di cui over 50  0 di cui over 50 
*  da disoccupato/tirocinante a occupato          * da determinato a indeterminato 
 
Nel corso dell’anno 2025 non vi sono state nuove assunzioni; si è invece deciso di prorogare il rapporto 
di lavoro a tempo determinato per un soggetto con svantaggio in convenzione ex art.14.  
  

N. Cessazioni 

0 Totale cessazioni anno di 
riferimento 

0 di cui maschi 

0 di cui femmine 

0 di cui under 35 

0 di cui over 50 
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5.2 COMPOSIZIONE DEL PERSONALE 

5.2.1 Personale per inquadramento e tipologia contrattuale: 

Contratti di lavoro A tempo indeterminato A tempo determinato 

Totale 10 1 

Dirigenti 0 0 

Quadri 0 0 

Impiegati 2 0 

Operai fissi 8 1 

Operai avventizi 0 0 

Altro 0 0 

5.2.2 Composizione del personale per anzianità aziendale: 

 

 In forza al 2025 In forza al 2024 

Totale 11 11 

< 6 anni 3 3 

6-10 anni 0 0 

11-20 anni 1 1 

> 20 anni 7 7 
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N. dipendenti Profili 

11 Totale dipendenti 

1 Direttore aziendale (impiegato) 

0 Coordinatrice/ore di unità operativa e/o 
servizi complessi 

 Capo ufficio / Coordinatrice/ore 

0 di cui educatori 

0 di cui operatori sociosanitari (OSS) 

9 operai/e 

0 mediatori culturali 

0 operatori dell'inserimento lavorativo 

0 autisti 

2 Impiegati (dei 2 impiegati un soggetto è 
direttore, già sopra nella tabella) 

Di cui dipendenti 

Svantaggiati 

 

11 Totale dipendenti 

5 di cui Lavoratori con svantaggio certificato (n. 381/1991, ecc) 

0 di cui lavoratori con altri tipi di svantaggio non certificato (disagio 
sociale) 

N. Tirocini, stage, 
inclusione sociale 

 

12 Totale tirocini, stage e inclusione sociale 

0 di cui tirocini di inclusione 

0 di cui curriculare 

12 Inclusione sociale 
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Dei n. 12 soggetti inseriti in tirocini, inclusione sociale è stata effettuata regolare COB in collaborazione 
con i Comuni di residenza dei soggetti e “Offertasociale” Azienda Speciale Consortile (rispettivamente 
soggetto proponente e soggetto promotore dei progetti). 
Gli oneri dei suddetti tirocini socializzanti sono stati interamente sostenuti dai soggetti proponenti 
(Comuni di provenienza). 
Occorre sottolinea che 5 soggetti svantaggiati sono lavoratori inquadrati con contratto di lavoro 
subordinato a carico della cooperativa., tutti e n.5 sono soci. I restanti 12 soggetti svantaggiati sono i 
lavoratori inseriti con progetto e convenzione in collaborazione con i Comuni di residenza dei soggetti e 
“Offertasociale” Azienda Speciale Consortile. Sono comunque ritenuti componenti della forza lavoro ai 
sensi dell’indicazione dell’Albo Regionale. Questi soggetti erano svantaggiati; non erano soci. 

5.2.3 Livello di istruzione del personale occupato: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

N. Lavoratori  

0 Dottorato di ricerca 

0 Master di II livello 

1 Laurea Magistrale 

0 Master di I livello 

0 Laurea Triennale 

3 Diploma di scuola superiore 

7 Licenza media 

0 Altro 
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5.2.4 Tipologia lavoratori con svantaggio certificato e non: 

 

N. totale Tipologia svantaggio di cui 
dipendenti 

di cui in 
tirocinio/stage 

17 Totale persone con svantaggio 5 12 (tirocini di 
inclusione, stage e 
inclusione sociale 

17 persone con disabilità fisica e/o 
sensoriale L 381/91 

5 12 

0 persone con disabilità psichica L 381/91 0 0 

0 persone con dipendenze L 381/91 0 0 

0 persone minori in età lavorativa in 
situazioni di difficoltà familiare L 381/91 

0 0 

0 persone detenute e in misure alternative 
L 381/91 

0 0 

0 persone con disagio sociale (non 
certificati) o molto svantaggiate ai sensi 
del regolamento comunitario 651/2014, 
non già presenti nell'elenco 

0 0 

n. 5 lavoratori con svantaggio sono soci della cooperativa.  

n. 5 lavoratori dipendenti con svantaggio risultano con contratto a tempo determinato o indeterminato (a 
carico della cooperativa); su questi si calcola la percentuale degli svantaggiati che è rispettata, 83.33%. I 
restanti n.12 sono i lavoratori inseriti con tirocinio- progetto e convenzione socializzante anche sei costi 
sono a carico di altro ente. 

5.2.5 Volontari 

 

  

N. volontari  Tipologia Volontari 

6  Totale volontari 

6  di cui soci-volontari 

0  di cui volontari in Servizio Civile 
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5.3 CONTRATTO DI LAVORO APPLICATO AI LAVORATORI 

5.3.1 Tipologie contrattuali e flessibilità: 

N. Tempo indeterminato Full-time Part-time 

10 Totale dipendenti indeterminato 3 7 

6 di cui maschi 3 3 

4 di cui femmine 0 4 

 
 

N. Tempo determinato Full-time Part-time 

1 Totale dipendenti determinato 0 1 

0 Di cui femmine 0 0 

1 di cui maschi 0 1 

 

5.4 NATURA DELLE ATTIVITÀ SVOLTE DAI VOLONTARI 

I volontari presente in cooperativa sono di supporto e sostegno alle attività svolte dalle persone 
svantaggiate.   

 

5.5 STRUTTURA DEI COMPENSI, DELLE RETRIBUZIONI, DELLE INDENNITÀ DI CARICA E 
MODALITÀ E IMPORTI DEI RIMBORSI AI VOLONTARI “EMOLUMENTI, COMPENSI O 
CORRISPETTIVI A QUALSIASI TITOLO ATTRIBUITI AI COMPONENTI DEGLI ORGANI DI 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO, AI DIRIGENTI NONCHÉ AGLI ASSOCIATI” 

 Tipologia compenso Totale Annuo Lordo 

Membri Cda Non definito 0,00 

Organi di controllo Non definito 0,00 

Dirigenti Retribuzione 0,00 

Associati Rimborsi 0,00 

 

CCNL applicato ai lavoratori: ccnl cooperative sociali 

 

  



                                                                         
                                                                             
  
 

 

Iscrizione Albo Regionale Sez. B n° 60   Codice fiscale 08471600158     Il_Capannone_Coop_Sociale 
Decreto/determina Albo Regionale   Partita I.V.A. 00909420960 
n° 56099 (del 23/03/1994)     Capitale sociale € 4.425,00    Il Capannone Cooperativa 
Iscrizione Albo Nazionale Società    IBAN: IT54K0845332980000000229436   Sociale di Solidarietà 
Cooperative A109810 (del 14/03/2005)   BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI MILANO    
Registro Imprese di Monza e Brianza    Fatturazione elettronica: SDI: KRRH6B9    www.ilcapannone.org 
08471600158 – REA MB 1231029    ilcapannone@pec.it     info@ilcapannone.org 

 
29 

 

5.6 RAPPORTO TRA RETRIBUZIONE ANNUA LORDA MASSIMA E MINIMA DEI 
LAVORATORIDIPENDENTI DELL'ENTE 

La cooperativa rispetta il principio secondo cui la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non può 
essere superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lordo. 

 

Importo rimborsi complessivi annuali 0,0€ 

Numero di volontari/dipendenti che ne hanno usufruito: 0 

6. Obiettivi e attività 

6.1 DIMENSIONI DI VALORE E OBIETTIVI DI IMPATTO 

Sviluppo economico del territorio.  
 
La cooperativa ha reso possibile l’inserimento lavorativo di persone in condizioni di svantaggio le quali, 
avrebbero incontrato difficoltà ad accedere al mondo del lavoro. Nel mese di marzo 2024 e con successiva 
proroga nel 2025, grazie alla convenzione ex art. 14, è stato assunto come dipendente un soggetto che da 
molti anni era inserito presso la nostra cooperativa attraverso un progetto di inclusione sociale. 
L’opportunità di percepire uno stipendio gli consente oggi di raggiungere una maggiore autonomia 
economica e di sentirsi pienamente parte attiva della cooperativa 
 
Resilienza occupazionale, capacità di generare occupazione:  
 
La nostra cooperativa considera la resilienza e il benessere generale come elementi fondamentali, ci 
impegniamo a creare un ambiente in cui adattabilità, e fiducia reciproca siano costantemente valorizzati.  
Sia i dipendenti sia le persone inserite in percorsi di svantaggio possono esprimere liberamente le proprie 
difficoltà e ricevere il supporto necessario per affrontarle. La cooperativa ha garantito negli ultimi anni i 
posti di lavoro, con stabilizzazioni e, ove possibile, ha dimostrato la propria capacità di generare 
occupazione con nuove assunzioni di soggetti, in particolare in condizione di svantaggio (pur dovendo 
contemperare tale missione con l’esigenza di sostenibilità economica) 
 

Governance democratica ed inclusiva, Creazione di governance multistakeholder (stakeholder 
engagement) e Aumento della presenza di donne/giovani/altre categorie (?) negli organi decisionali (% 
di donne/giovani/altre categorie (?) in posizione apicale negli organi decisionali sul totale dei 
componenti):  

La governance della cooperativa si basa su una comunicazione costante rivolta ai soci e lavoratori, Il 
Consiglio di Amministrazione, formato da soci lavoratori e volontari che ricoprono anche funzioni 
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amministrative e gestionali, mantiene una presenza femminile pari a una componente su sette, Per i 
prossimi anni, il CdA intende favorire l’ingresso di giovani — sia uomini sia donne —con l’obiettivo di 
promuovere un ricambio generazionale capace di portare nuove idee, nuove energie e una visione 
rinnovata. 

Partecipazione e inclusione dei lavoratori, Coinvolgimento dei lavoratori, Crescita professionale dei 
lavoratori e Aumento del livello di benessere personale dei lavoratori oppure riduzione dell'incidenza di 
occupati sovra istruiti (% di occupati che possiedono un titolo di studio superiore a quello maggiormente 
posseduto per svolgere quella professione sul totale degli occupati): 

Nell’organizzazione interna, la comunicazione riveste un ruolo centrale: ogni addetto ha un referente a 
cui rivolgersi per esigenze operative o chiarimenti. Le persone in condizione di svantaggio, grazie al 
supporto di tutor della produzione e ai colleghi hanno mostrato un miglioramento significativo 
nell’impegno lavorativo e una maggiore consapevolezza del contesto professionale. Questo percorso 
rappresenta per loro un’opportunità concreta di crescita e aumenta le possibilità di accedere, in futuro, 
anche a occupazioni in ambiti diversi da quelli della cooperazione sociale. 

Relazioni con la comunità e sviluppo territoriale, Attivazione di processi di community building e 
Aumento della partecipazione sociale (% di persone di 14 anni e più che negli ultimi 12 mesi hanno 
svolto almeno una attività di partecipazione sociale sul totale delle persone di 14 anni e più): 

Nel corso del 2025 sono stati organizzati diversi momenti di socializzazione e apertura agli amici della 
cooperativa, tra cui la tombolata natalizia, una gita realizzata in collaborazione con il CAI e una cena 
sociale. Queste iniziative hanno avuto l’obiettivo di promuovere le attività della cooperativa e di 
coinvolgere in particolare giovani e le loro famiglie. 
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6.2 OUTPUT ATTIVITA’ 

Tipologia beneficiari e Output delle attività (Cooperative sociali di tipo B) 

N. totale Categoria utenza Divenuti lav. 
dipendenti 
nell'anno di rif 

Avviato 
tirocinio/ 
inclusione 
nell'anno di rif. 

5 persone con disabilità fisica e/o 
sensoriale L 381/91 

0 
 

0 

0 soggetti con disabilità psichica L 
381/91 

0 0 

0 soggetti con dipendenze L 381/91 0 0 
0 persone detenuti, in misure 

alternative e post-detenzione L 
381/91 

0 0 

0 persone minori in età lavorativa in 
situazioni di difficoltà familiare L 
381/91 

0 0 

0 persone con disagio sociale (non 
certificati) o molto svantaggiate ai 
sensi del regolamento 
comunitario 651/2014, non già 
presenti nell'elenco 

0 0 

12   tirocinio/ inclusione  0 0 

Sono 12 gli inseriti al 31/12/2025 in inclusione sociale    

 

Tipologia attività esterne  
Nell’anno 2025 sono state svolte attività di socializzazione all’esterno quali la tradizionale S. Messa del 2 
maggio in onore di S. Giuseppe lavoratore protettore della nostra cooperativa e la partecipazione 
all’evento cittadino riguardante le associazioni di volontariato .  
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6.3 ALTRE TIPOLOGIE SPECIFICHE DI BENEFICIARI NON RICOMPRESI NELLE ELENCAZIONI 
PRECEDENTI 

N.12 persone sono state inserite attraverso lo strumento dell'inclusione sociale, la cooperativa si pone 
come soggetto ospitante su proposta di Offerta Sociale (azienda speciale consortile). 

La presenza delle persone svantaggiate nel 2025 con progetto personalizzato è stata mediamente di 12 
mesi.  
 L'inserimento di inclusione sociale è determinato da un progetto personalizzato redatto da Offerta 
Sociale, comune di residenza e cooperativa. 

6.4 OUTCOME SUI BENEFICIARI DIRETTI E INDIRETTI E PORTATOREI DI INTERESSE 

La partecipazione delle persone svantaggiate alle attività della cooperativa ha contribuito in modo 
significativo al miglioramento della loro qualità di vita, portando benefici evidenti anche per le famiglie e 
per gli enti pubblici coinvolti. L’inserimento lavorativo favorisce infatti l’integrazione nella comunità, 
permette di acquisire competenze professionali e offre un impegno quotidiano che stimola autonomia, 
senso di responsabilità e autostima. 

ESPICITARE IL LIVELLO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI GESTIONE INDIVIDUATI, GLI 
EVENTUALI FATTORI RISULTATI RILEVANTI PER IL RAGGIUNGIMENTO (MANCATO 
RAGGIUNGIMENTO) DEGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI 

Nel 2025 il raggiungimento degli obiettivi programmati è stato soddisfatto in quanto si è mantenuto il 
livello quantitativo delle persone svantaggiate inserite. 

ELEMENTI/FATTORI CHE POSSONO COMPROMETTERE IL RAGGIUNGIMENTO DEI FINI ISTITUZIONALI 
E PROCEDURE POSTE IN ESSERE PER PREVENIRE TALI SITUAZIONI 

Come già evidenziato nel precedente bilancio sociale, il fine istituzionale della cooperativa è 
l’inserimento lavorativo di persone svantaggiate. Si rileva che uno dei principali fattori critici è la 
progressiva riduzione di attività lavorative adeguate ai profili delle persone inserite. La cooperativa sta 
affrontando questa mancanza attraverso la ricerca di nuove commesse, in un contesto economico 
caratterizzato da una diffusa recessione .Nel corso dell’anno la cooperativa ha avviato nuovi contatti con 
gli enti competenti, con l’obiettivo di rafforzare il coordinamento e migliorare l’andamento degli 
inserimenti lavorativi.  
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7.0 Situazione finanziaria     

7.1 PROVENIENZA DELLE RISORSE ECONOMICHE CON SEPARATA INDICAZIONE DEI 
CONTRIBUTI PUBBLICI E PRIVATI 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 2024 2023
Contributi pubblici e cinque per mille 44.248 € 21553. € 47.968 €

Contributi privati 8.617 € 11.292 € 10.622 €

Ricavi da Enti Pubblici per gestione servizi 
sociali, sociosanitari e socioeducativi

0 0.00 0.00

Ricavi da altri 196 € 1.920 € 1.139 €
Ricavi delle prestazioni 278.899 € 260.507 € 210.81€
Totale valore della produzione 331.960 € 295.272 € 270.530 €

Ricavi e provenienti:

2025 2024 2023
Capitale sociale  4.425 € 4.375 € 4.400 €
Totale riserve legale+ altre 140.273 € 139.315 € 142.238 €
Utile/perdita dell'esercizio 27.986 € 988 € -2.923 €
Totale Patrimonio netto   (ante utile) 144.698 € 143.690 € 143.715 €

Patrimonio:

   2025 2024  2023 
Risultato Netto di Esercizio    27.986 € 988 € -2.923 €
Eventuali ristorni a Conto Economico  0.00€  0.00€  0.00€ 
Valore del risultato di gestione (A-B bil. 
CEE) 

27.986 € 988€  -2.923€ 

Conto economico: 

   2025 2024  2023 
5x1000               12.324 € 12.484€  12.560€ 
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7.1.1 Composizione Capitale Sociale:   

 
 

 
 
 

 
 

7.1.2 Costo del lavoro   

 

  

   2025 2024  2023 
Valore della produzione (Voce Totale A. 
del conto economico bilancio CEE) 

331.959 € 295.272€  270.530€ 

Valore della produzione: 

2025 2024  2023 
Costo del lavoro (Totale voce B.9 Conto 
Economico Bilancio CEE) 

192.027 €  179.828€  165.476€ 

Costo del lavoro (compreso nella voce 
B.7 Conto Economico Bilancio CE)  

11.855,91  10.358.60€  16.360€ 

Peso su totale valore di produzione 
b9+b7/valore della produzione 

61% 64%  67% 

Costo del lavoro 
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7.2 CAPACITA’ DI DIVERSIFICARE I COMMITTENTI    

7.2.1 Fonti delle entrate 2024 

 

Incidenza pubblico/privato sul valore dei ricavi delle vendite e prestazioni 

 

7.3 SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLE ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 

Durante il periodo natalizio e pasquale la cooperativa ha partecipato ad un evento nel comune di 
Concorezzo organizzato dallo stesso Comune e rivolto ad enti del terzo settore presenti sul territorio. 
Lo scopo della partecipazione è il promuovere l’attività della cooperativa e il consolidare la presenza sul 
territorio nonché la raccolta fondi attraverso il 5x1000 a sostentamento delle attività della cooperativa. La 
cooperativa ha presenziato distribuendo materiale divulgativo delle iniziative introdotte a favore 
dell’inserimento lavorativo. 
  

2025 Enti pubblici  Enti privati  Totale 
Vendita merci   0,00 €  0,00 €  0,00 € 
Prestazioni di servizio   94.547 € 12.704 € 107.250,54 €
Lavorazione conto terzi   0 € 171.645,00 € 171.645,00 €
Contributi e offerte   31.924 € 8.616,00 € 40.540,00 €
5x1000  12.324 € 0,00 € 12.324,00 €

Incidenza fonti pubbliche  94.547 € 34%
Incidenza fonti private  184.349 € 66%

2025
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8. Informazioni ambientali    

La cooperativa si sta impegnando a ridurre l’impatto ambientale. 

Gli impatti ambientali più consistenti sono legati alla produzione, al trasporto delle merci. 

La produzione ha un impatto ambientale limitato in quanto facendo assemblaggio conto terzi si ha un 
basso assorbimento energetico, il lavoro viene svolto manualmente e qualche volta con attrezzature 
meccaniche. 

Per la consegna merci viene utilizzato un automezzo elettrico: il percorso e ben pianificato così da 
ottimizzare il tempo e l’autonomia dell’automezzo. Quest’ultimo viene alimentato dall’energia prodotta 
dall’impianto fotovoltaico della cooperativa e la ricarica avviene mediante le colonnine di ricarica posta 
all’esterno della cooperativa.    

Per   la consegna pasti viene utilizzato l’automezzo elettrico, il quale permette di risparmiare sui consumi 
e ridurre le emissioni.     

Per il servizio secondario di trasporto protetti in 
convenzione con il comune di Concorezzo e per 
le attività di tempo libero viene utilizzato un mezzo 
da 8 posti elettrico alimentato dall’energia 
prodotta dall’impianto fotovoltaico di 15,4 kW.                                                                         

La raccolta differenziata grazie anche 
all’introduzione del sacchetto equo sacco fornitoci 
dal comune per la raccolta dei materiali misti 
consente una maggior consapevolezza nello 
smistamento degli stessi.  

Il   consumo di carta da ufficio è stato ridotto 
tramite l’utilizzo di software e strumenti digitali e 
per le stampe ad uso interno viene utilizzata la 

carta riciclata.  
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8.1 INDICATORI DI IMPATTO ABIENTALE  

Nel mese di agosto 2021 la nostra cooperativa ha istallato sul tetto della propria sede un 

impianto fotovoltaico della potenza nominale di 15,4 KW. 

Nel corso dell’anno solare 2025 il nostro impianto fotovoltaico ha prodotto complessivamente 

14,28 MWh di energia pulita rinnovabile. 

Di questa energia rinnovabile prodotta nell’ultimo anno solare, 7,30 MWh sono stati 

autoconsumati e 6,99 MWh sono stati immessi nella rete elettrica. 

Anno Resa [MWh] Autoconsumo 

[MWh] 

Inviata 

alla rete 

[MWh] 

Consumo totale [MWh] 

2022 18,32 8,20 10,12 14,58 (di cui 6,38 dalla rete) 

2023 17,85 8,44 9,41 16,48 (di cui 8,04 dalla rete) 

2024 14,25 6,67 7,58 13,70 (di cui 7,02 dalla rete) 

2025 14,28 7,30 6,99 15,88 (di cui 8,58 dalla rete) 
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Occorre considerare inoltre che l’energia consumata dalla nostra cooperativa è stata 

ampiamente utilizzata per ricaricare i nostri 2/3 veicoli 100% elettrici (acquistati nel corso del 

2019, del 2020 e 2024), che si possono quindi considerare totalmente a emissioni zero (dal 

sole alla strada). 

 

 

Da quando l’impianto è entrato in servizio, sono stati prodotti 50,42 MWh di energia elettrica, 

sono state evitate emissioni di CO2 per 26,79 tonnellate e il consumo di 22,56 tonnellate di 

carbone equivalente. 

È come se avessimo piantato 37 alberi. 

Anno Resa [MWh] Cumulato di 

carbone 

equivalente 

risparmiato [t] 

Cumulato di 

emissioni 

CO2 evitate 

[t] 

Alberi piantati 

equivalenti 

2022 18,32 7,32 8,7 12 

2023 17,85 14,45 20,86 27 

2024 14,25 22,56 26,79 37 

2025 14,28 27,57 32,73 45 
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Dall’entrata in servizio nel 2019 del nostro primo veicolo 100% elettrico (Il “Nissan 1” = e-
NV200 Evalia batterie 24 kWh) abbiamo percorso circa 100.000 km in modalità elettrica per il 
trasporto persone e la consegna pasti e sono state evitate emissioni di circa 16.300 kg di 
anidride carbonica in atmosfera (circa 163 g/km). 

Il carburante per i servizi effettuati in questi anni sarebbe costato all’incirca 12.200 euro (circa 
12,2 centesimi/km). 

Discorso analogo per quanto riguarda l’automezzo 9 posti attrezzato per il trasporto disabili che 
è entrato in servizio nel mese di maggio 2022 con il quale sono stati percorsi circa 7.000 km 
(da iniziali 45.800 km a 52.800 km). 

Con il precedente veicolo diesel euro 6d-temp del 2020 (emissioni CO2 di 281 g/km) avremmo 
emesso circa 2.000 kg di anidride carbonica e speso circa 1.250 euro di gasolio. 
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9. Informazioni su rigenerazione asset comunitari   

9.1 TIPOLOGIA ATTIVITA’ 

Non sono stati attivati  servizi finalizzati a rispondere alle esigenze della comunità e al miglioramento 
delle condizioni di vita con l’integrazione sociale di soggetti emarginati o a rischio esclusione sociale (es. 
minori, disabili, migranti…) 

9.2 DESCRIZIONE SINTETICA DELLE ATTIVITA’ SVOLTE IN TALE AMBITO E DELL’IMPATTO 
PERSEGUITO ATTRAVERSO LA LORO REALIZZAZIONE 

L’inserimento in tirocinio formativo la lavoro   rivolto a disabili o persone fragili è uno dei principali obiettivi 
della cooperativa.  

L’inserimento viene effettuato soprattutto  in collaborazione con Offerta sociale, i centri di formazione attivi 
sul territorio (Agenzia per la Formazione, Orientamento e Lavoro Nord Milano, o AFOL, e l’Azienda speciale 
Scuola Borsa di Monza), le Aziende dei servizi sociali del territorio, tramite apposite convenzioni con i 
comuni interessati oltre che con il  Ministero di Grazia e Giustizia per persone svantaggiate ammesse alle 
misure alternative alla detenzione e che possono svolgere  lavori socialmente utili. 
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10. Altre  informazioni non finanziarie   

10.1 ALTRI ASPETTI DI NATURA SOCIALE  

Nel corso dell’anno il numero di persone svantaggiate inserite in cooperativa si è mantenuto stabile. 
Nonostante le numerose richieste di avvio a percorsi lavorativi, la cooperativa ha continuato a privilegiare 
un accompagnamento costante e una supervisione attenta.  

L’obiettivo della cooperativa rimane quello di preparare le persone svantaggiate a intraprendere un 
percorso di reinserimento lavorativo presso realtà produttive esterne, favorendo così una maggiore 
autonomia personale e professionale. 

La cooperativa riconosce come valore imprescindibile il rispetto dei diritti umani, indipendentemente da 
convinzioni personali, e da qualsiasi altra condizione individuale. Attribuisce inoltre, grande importanza 
alla promozione della parità di genere, come pari trattamento e pari opportunità di accesso e 
partecipazione alle attività, senza alcuna forma di discriminazione. 

 

10.2 INFORMAZIONI SULLE RIUNIONI DEGLI ORGANI DEPUTATI ALLA GESTIONE  

Sono stati effettuate n. 4 alla quale hanno partecipato 5 soci 

10.3 PRINCIPALI QUESTIONI TRATTATE E DECISIONI ADOTTATE NEL CORSO DELLE RIUNIONI 

Situazione fatturato  
Situazione dipendenti  

Situazione inserimenti  

 
 
La COOPERATIVA/impresa sociale ha adottato il modello della L. 231/2001? No 

La COOPERATIVA/impresa sociale ha acquisito il Rating di legalità? No 

La COOPERATIVA/impresa sociale ha acquisito certificazioni di qualità dei prodotti/processi? No 
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11. Esonero monitoraggio organo di controllo   

Occorre specificare che l’art. 6 – punto 8 – lett a) del D.M. 4/7/2019 - ” Linee guida del bilancio sociale per 
gli ETS” - prevede l’esclusione delle cooperative sociali dal disposto dell’art. 10 del D.Lgs. 112/2017, in 
quanto esse, in materia di organo di controllo interno e di suo monitoraggio, sono disciplinate dalle 
proprie norme codicistiche, in qualità di società cooperative.  

Sul punto, la norma del D.M. 04/07/2019 ricalca l’orientamento già espresso dal Ministero del Lavoro e 
delle politiche sociali prot. 2491 del 22 febbraio 2018 e la successiva Nota del 31 gennaio 2019, che ha 
ritenuto non applicabili alle cooperative sociali le disposizioni di cui all’articolo del 10 del d.lgs. n.112/2017, 
in tema di organi di controllo interno, con la conseguenza che nelle cooperative l’organo di controllo non 
è tenuto al monitoraggio sul bilancio sociale). Per le dimensioni non è tenuto all’organo di controllo. 

 

RELAZIONE ORGANO DI CONTROLLO 

L’organo di controllo non è presente 


